
令和５年度 第１回 次世代建設企業経営者向け意識改革セミナー 

次第 

●日時：令和５年９月１１日（月）１３時～１６時 

●場所：長崎県庁行政棟１階大会議室ＡＢＣ（長崎市尾上町３番１号） 

●講義スケジュール 

時間 講義名 
講師 

企業名等 役職 氏名 

13:00 

～ 

13:05 

開会あいさつ 長崎県土木部 部長 中尾 吉宏 

13:05 

～ 

13:20 

残業時間の上限規制について 

【資料１】 

長崎労働局 

長崎労働基準監督署 

第二方面 

主任監督官 
永田 利一 

13:20 

～ 

14:00 

働き方は経営戦略 

～2024 年問題・時間外労働

上限規制への対応～ 

【資料２】 

社会労務士法人 

アスミル 
代表 櫻井 好美 

14:00 

～ 

14:35 

県外企業の事例紹介 

～地方零細建設企業における

働き方改革～ 

【資料３】 

株式会社小坂田建設 

（岡山県岡山市） 
代表取締役 小坂田 英明 

14:35 

～ 

14:45 

（休憩）       

14:45 

～ 

15:20 

県内企業の事例紹介① 

～建設業の魅力向上のための

取組いついて～ 

【資料４】 

株式会社堀内組 代表取締役 山下 忠則 

15:20 

～ 

15:55 

県内企業の事例紹介② 

～働き方改革の取組事例～ 

【資料５】 

株式会社平山組 常務取締役 中村 友久 

15:55 

～ 

16:00 

閉会あいさつ 
長崎県 

建設産業団体連合会 
会長 根〆 眞悟 

 


