
令和７年度 第１回 産学官連携建設業人材確保育成事業

次世代建設企業経営者向け意識改革セミナー

次第

●日時：令和７年１０月１７日（金）１４時３０分～１７時００分

●場所：長崎県庁行政棟１階大会議室ＡＢＣ（長崎市尾上町３番１号）

●講義スケジュール

※各講義時間には質疑の時間を含みます

時間 講義名
講師

企業名等 役職 氏名

14:30

～

14:35

開会あいさつ
長崎県

土木部建設企画課
課長 金子 哲也

14:35

～

15:15

(40M)

① 県内企業事例紹介

「外国人材の活用事例

と定着について」

東興産業株式会社
常務取締役

土木部長
香川 賢治

15:15

～

15:20

(5M)

② 県からのお知らせ

「外国人材の受入促進

について」

長崎県

産業労働部未来人材課
参事 久米 信也

15:20

～

15:25

（休憩）

15:25

～

16:05

(40M)

③ 県外企業事例紹介

「当社の DE＆I の取組みについて

～育児・介護に関する支援を中心に～」

大成建設株式会社

人事部

人財いきいき

推進室長

北迫 泰行

16:05

～

16:15

（休憩）

16:15

～

16:55

(40M)

④ 「高卒採用に向けて」
長崎県

産業労働部未来人材課
係長 羽田 輝夫

16:55

～

17:00

閉会あいさつ
長崎県建設産業団体

連合会
会長 根〆 眞悟


